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Carta de Bienvenida 

Modelo de Naciones Unidas GCBMUN XXII 

Secretario General 

Camilo Garavito 

 

Secretario Académico  

Felipe Ospina 

 

Apoyos Académicos  

María José Gonzalez  

José David Salazar 

María Ximena Peña 

Luz Andrea Quintero 

 

Presidente 

Juan Esteban Álvarez 

Motta 

Vice – Presidente 

Mariana Casanova 

Murcia 

 

Director del 

GCBMUN 

Fabio Cárdenas  

 

Estimados delegados,  

Reciban una cordial bienvenida por parte de sus presidentes, Juan 

Esteban Álvarez Motta, y Mariana Casanova Murcia. Para nosotros es 

un placer poder ser guía en su trayectoria de inicio en el proyecto de 

Naciones Unidas. Nos emociona que el comité de la Organización de los 

Estados Americanos sea de su gusto. Más allá de conocer las 

características de este comité, queremos que logren comprender la 

esencia real de las Naciones Unidas; que logren ampliar sus habilidades 

y conocimientos como delegados y tomen acciones reales para 

convertirse en grandes seres humanos que reflejen un cambio en la 

sociedad.  

Este comité es una gran oportunidad para adquirir experiencia y 

reflexionar sobre la actualidad de los fenómenos económicos, sociales y 

culturales del sistema internacional y, en particular, sobre la calidad de 

vida de todos los seres humanos. Para nosotros el comité no dura solo 

dos días del desarrollo del modelo; sin embargo, esto es un proceso que 

únicamente puede ser desarrollados junto a ustedes. Durante los días de 

modelo esperamos que se pueda desarrollar conocimiento en áreas 

sociales, económicas y políticas, intentando buscar la objetividad y el 

desarrollo; así, que ustedes lleguen a soluciones con respecto a nuestro 

tema en el comité, que es la deficiencia de la calidad de vida en los países 

en desarrollo. Al mismo tiempo que durante los dos días de comité, 

desarrollen habilidades que los favorezcan en su día a día. ¡Dichas 

habilidades se pueden conseguir gracias a este hermoso proyecto! 

Depende de ustedes cuanto quieren aprender.  

Y, por último, en nuestra perspectiva, pertenecer a los GCBMUN es una 

experiencia indescriptiblemente única, divertida y hermosa, que por este 

motivo será una experiencia que jamás se le olvidará. ¡Prepárate para 

unos dos días de modelo llenos de aprendizaje, creatividad y sobre todo 

risas! Nuestra única recomendación es que den lo mejor de ustedes, que 

se exijan el triple de lo que ustedes piensan que pueden hacer y les 

aseguro que llegaran más lejos de lo que se pueden imaginar. Recuerda 

que como tu mesa estamos a total disposición para resolver cualquier 

duda e inquietud que puedas tener; por lo tanto, no dudes en preguntar 

ya que estaremos para cada uno de ustedes durante el desarrollo de este 

hermoso proyecto ¡Les deseamos lo mejor en este espacio lleno de 

creatividad e innovación para que juntos lleguemos más allá de nuestros 

límites y seamos mejores cada uno de nosotros! 

 

 

Paloma Cabrera (paloma.cabrera@gcb.edu.co) 

mailto:paloma.cabrera@gcb.edu.co
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Historia del Comité: 

Antes de su fundación oficial, la Organización de Estados Americanos (OEA) llevó a cabo varias 

reuniones. Por lo tanto, su origen se remonta al año 1826, cuando Simón Bolívar convocó a las naciones 

del continente y las reunió en el Congreso de Panamá. Sin embargo, la institución tiene su origen en 

1889. 

Durante los años siguientes, la unión 

organizó otras cinco conferencias que 

abordaron diversos temas. Con el tiempo, se 

desarrollaron convenciones que 

beneficiaron a la población y lograron 

establecer un orden para ella, como la 

Convención sobre el Derecho Internacional 

Privado. Posteriormente, la unión tomó la 

decisión de establecer otras entidades para 

administrar adecuadamente todos los 

sectores, incluyendo la Organización 

Panamericana de la Salud en 1902, el 

Comité Jurídico Interamericano en 1906, el 

Instituto Interamericano del Niño en 1927, la 

Comisión Interamericana de Mujeres en 

1928, el Instituto Indigenista Interamericano 

en 1940 y el Bienestar en América Latina en 2004. (Nuestra Historia - OEA, 2009). 

La creación de la ONU en Octubre 24 de 1945 llevó a la Unión a comprometerse con la paz y la 

cooperación internacional. (United Nations, s.f.) Con su incorporación a la ONU, comenzó el proceso de 

creación de “La Carta de la Organización de los Estados Americanos”. Por lo tanto, "Organización de los 

Estados Unidos" se creo el 30 de Abril de 1948, uniéndose a la ONU. (OAS: Quiénes Somos, s.f.) 

La Organización fue fundada con el objetivo 

de lograr que sus Estados Miembros logren y 

cumplan lo estipulado en el Artículo 1 de la 

Carta de la OEA, lo cual estipula "un orden 

de paz y de justicia, fomentar su solidaridad, 

robustecer su colaboración y defender su 

soberanía, su integridad territorial y su 

independencia". (OAS: Quiénes Somos, s.f.) 

Por ende, la OEA fue principalmente creada 

para proporcionar orden sobre la soberanía e 

integridad de cada individuo sobre el país.  

  

Imagen 1. Imagen tomada de editor. (s.f.). El Congreso Anfictiónico de Panamá. 

https://www.sinpermiso.info/textos/el-congreso-anfictionico-de-

panama 

 

 

Imagen 2. Imagen tomada de Alg. (2018, 30 abril). BREVE 

HISTORIA DE LA OEA. El 

pulso. https://www.elpulso.hn/2018/04/30/breve-historia-de-la-

oea/ 

 

 

https://www.sinpermiso.info/textos/el-congreso-anfictionico-de-panama
https://www.sinpermiso.info/textos/el-congreso-anfictionico-de-panama
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Especificaciones del Comité: 

Debido a que la Organización de los Estados Americanos es uno de los principales órganos de las 

Naciones Unidas, y es asistente constante de la Asamblea General, este comité es único puesto que 

desde aquí se deben plantear soluciones para el continente Americano sin excepción; por esto como 

delegados deben buscar soluciones para todos y que beneficien a todos para alcanzar una “prosperidad 

total” 

Primeramente, con respecto al porque este comité es especial al resto, esto se debe a que en la OEA 

buscaremos solucionar todos los problemas que radican a la calidad de vida en América usando los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible. Para este comité, se trabajarán el ODS 1, 3 y 4. 

A lo que respecta al ODS #1: Fin de la pobreza, se espera que durante el comité se desarrollen ideas o 

implementen soluciones de como solucionar la pobreza en América. Para esto se pueden tomar soluciones 

ya estipuladas en su país y con esto mejorarlas para que todos los países salgan beneficiados desde las 

soluciones propuestas. Por otro lado, el ODS #3: Salud y Bienestar, busca garantizar una vida saludable 

para todos y de esta manera proporcionarles un bienestar digno. Sin embargo esto no esta ocurriendo en 

América, causando que la calidad de vida de muchos individuos se vea afectada por esta deficiencia en 

el sistema de salud y bienestar; el propósito de este comité con respecto a este ODS es buscar soluciones 

que puedan beneficiar y garantizar una vida saludable para cada uno de los individuos del continente. 

Finalmente, el ODS #4 se centra en garantizar una educación de alta calidad en la que se incluya a toda 

la población y que sea equitativa, así como en compartir recursos y tecnologías educativas innovadoras, 

y garantizar que todos tengan acceso a una educación de alta calidad sin importar su origen 

socioeconómico o ubicación geográfica.  

Por este motivo como delegados deben buscar soluciones en la cuales se logre que cada individuo y 

grupo social lleve una vida digna, otorgando una mejor calidad de vida; asimismo, se logre el gran 

objetivo de la Carta de la OEA que es una prosperidad para todos, significando que no debe haber 

deficiencia en la calidad de vida. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 3. Imagen tomada de Espinoza, M. (2023, June 25). Los indicadores 

de calidad de vida definen la satisfacción de una persona Read 

more. Tipos De Indicadores. 

https://tiposdeindicadores.com/indicadores-de-calidad-de-vida/ 

 

 

 

https://tiposdeindicadores.com/indicadores-de-calidad-de-vida/
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Misión General: 

La Organización de los Estados Americanos es el principal órgano regional para el diálogo, análisis de 

políticas y toma de decisiones en asuntos del Hemisferio. La OEA reúne líderes de las naciones de 

América para abordar temas y oportunidades de la región. Juntos, buscan el fomento de la cooperación 

entre los Estados y el avance con respecto a los derechos humanos, seguridad multidimensional y 

desarrollo sostenible. (OEA - Organización de los Estados Americanos: Democracia Para la Paz, la 

Seguridad y el Desarrollo, s. f.) 

Actualmente la Organización de los Estados Americanos tiene como propósito lograr avanzar hacia la 

sostenibilidad de los ciudadanos, implementando una nueva agenda, en la cual la iniciativa sea poner fin 

a la pobreza en todas sus dimensiones, las cuales son: el acceso a una educación de calidad, el acceso a 

la salud y el bienestar, y el acceso a las oportunidades de empleo y desarrollo económico. (Discurso del 

Secret 

ario General de la Organización de los Estados Americanos, s. f.) 

Los países en vía de desarrollo 

a menudo enfrentan desafíos 

importantes en áreas clave 

como la educación, la salud, el 

acceso al agua potable y 

saneamiento, entre otras. Los 

Objetivos de Desarrollo 

Sostenible (ODS), que tienen 

como meta abordar estas áreas 

específicas y fomentar un 

desarrollo justo y sostenible en 

todo el mundo para una 

prosperidad mundial; sin 

embargo, hay muchos países de 

América que están lejos de 

llegar a esa “prosperidad”.  

 

 

Los objetivos demostrados en la “Imagen 2” son el máximo referente de la OEA ya que se tiene planteado 

que al ser un grupo de países grande, deben optar por cumplir estas metas para una vida prospera y digna.  

 

 

 

Imagen 4. Imagen tomada de(OEA y UNFPA Cooperarán En la Implementación de los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible En las Américas, 2020) https://dominicanrepublic.unfpa.org/es/noticias/oea-y-

unfpa-cooperar%C3%A1n-en-la-implementaci%C3%B3n-de-los-objetivos-de-desarrollo-sostenible-

en 

 

 
 

 

https://dominicanrepublic.unfpa.org/es/noticias/oea-y-unfpa-cooperar%C3%A1n-en-la-implementaci%C3%B3n-de-los-objetivos-de-desarrollo-sostenible-en
https://dominicanrepublic.unfpa.org/es/noticias/oea-y-unfpa-cooperar%C3%A1n-en-la-implementaci%C3%B3n-de-los-objetivos-de-desarrollo-sostenible-en
https://dominicanrepublic.unfpa.org/es/noticias/oea-y-unfpa-cooperar%C3%A1n-en-la-implementaci%C3%B3n-de-los-objetivos-de-desarrollo-sostenible-en
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Tema A: Deficiencia en la calidad de 

vida en los países en Vía de Desarrollo 

 

Federación Autismo Madrid, 2016, ¿A QUE NOS REFERIMOS CUANDO 
HABLAMOS DE CALIDAD DE VIDA?, Mapa , recuperado 2024  
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Introducción: 

La calidad de vida es un elemento fundamental de nuestro día 

a día que sugiere todos los elementos para tener una vida digna. 

Normalmente al referirse a “calidad de vida” nos referimos a 

los principios del bienestar social que se basan en las 

experiencias individuales; por ende, esto implica los factores 

económicos, sociales, biológicos y psicológicos de un 

individuo.  

Según la OMS, la calidad de vida es la percepción que tiene 

una persona de su lugar en la existencia en relación con sus 

objetivos, expectativas, normas y preocupaciones en 

relación con la cultura y el sistema de valores en el que vive.  

 

Dicho esto, la calidad de vida se puede dividir en 5 factores los cuales son: 

i. Físico: Se incluye todos los aspectos relacionados con la salud y seguridad física.  

ii. Material: Se incluye el todo el bien material causando que haya acceso a vivienda digna y 

propia, acceso a todos los servicios básicos (agua, gas, comida, electricidad) y acceso a 

cualquier medio de trasporte.  

iii. Educativo: Acceso seguro y cercanía a instituciones donde pueda adquirir conocimiento de 

forma individual y colectiva.  

iv. Emocional: Aquel ámbito que le permite poder desarrollarse libremente con respecto a sus 

emociones. De esta manera su estado emocional sea sano y vaya creciendo emocionalmente 

de la mejor manera posible.  

v. Social: El ámbito donde el individuo desarrolla sus habilidades interpersonales con 

referentes únicos como la familia y amistades que lo ayudan a desarrollarse con el objetivo 

de ser mejor. (Del Estado De Hidalgo, s.f.) 

Estos cinco ámbitos determinan la calidad de vida. Pero esto mismo es un problema porque en América 

no se suplen estas necesidades básicas para tener una “vida digna” pues las situaciones sociales, 

económicas y culturales no permiten este libre desarrollo para llegar a tener una vida digna.  

 

 

Historia y Descripción del Tema: 

Históricamente, esta deficiencia en la calidad de vida se remonta en las épocas coloniales, ya que desde 

el momento en el que los españoles iniciaron a colonizar América se estableció la diferencia en las clases 

sociales. (BBC News Mundo, 2014) Al establecerse, se mostraba como siempre debía haber alguien con 

todo y alguien con absolutamente nada, iniciando la deficiencia en la calidad de vida. Mientras pasaron 

los años y América se independizo, esta situación no cambio; puesto que aquellos que tenían más poder 

Imagen 5. Imagen tomada de Martínez, M. (2019, March 

14). CALIDAD DE VIDA. BlogSpot. 

https://multidiscapacidadmma.blogspot.com/p/c

alidad-de-vida.html 

 

 

 

 

https://multidiscapacidadmma.blogspot.com/p/calidad-de-vida.html
https://multidiscapacidadmma.blogspot.com/p/calidad-de-vida.html
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aparte de los españoles se quedaron con la máxima autoridad y siguieron siendo avariciosos con el poder, 

generando que la calidad de vida de los menos favorecidos siguiera siendo miserable.  

 

Al hablar de calidad de vida, es inevitable no referirse a 

desigualdad puesto que la calidad de vida cubre muchos 

ámbitos (económicos, sociales, políticos y culturales). La 

desigualdad es muy preocupante puesto que hay muchas 

personas con una calidad de vida aceptable o se sitúa en 

lo promedio; sin embargo, al analizarlo desde otra 

perspectiva, hay un gran numero de personas en 

Latinoamérica que no cuentan con lo necesario para tener 

una vida digna. Exactamente, hay más de 180 millones de 

personas que no cuentan con ingresos suficientes para 

siquiera cubrir sus necesidades básicas. (Caribe, s.f.) 

 

 

El simple hecho de que se hayan tomado este tipo de imágenes es 

preocupante y muestra como a causa de la falta de acceso a las 

necesidades básicas, debe ir a un semáforo a que le den recursos para 

alimentarse. En este caso se puede claramente ver como las personas en 

América sufren una deficiencia en la calidad de vida digna. 

Según la máxima autoridad de la CEPAL, José Manuel Salazar-

Xirinachs, casi un tercio de la población total de Latinoamérica vive en 

situación de pobreza. Por esto mismo se debe encontrar como otorgar 

una buena calidad de vida a estas personas puesto que actualmente 

viven en “deficiencia” con respecto a su calidad de vida.  

 

Dicho esto, se puede inferir que uno de los mayores problemas para lograr una vida digna es la falta de 

acceso a recursos monetarios puesto que es gracias a los recursos monetarios que podemos subsistir 

como alguien reconocido en esta sociedad. El problema es que en Latinoamérica son muy pocos los que 

tienen acceso a una cantidad de recursos monetarios suficiente para cubrir sus necesidades básicas y al 

ni siquiera tener acceso a algo tan esencial como el agua, comida y otros bienes básicos. (Caribe, s.f.) 

Estado Actual: 

La calidad de vida en los países americanos ha aumentado en las últimas dos décadas en diversos 

aspectos. Sin embargo, es necesario que este progreso se incremente para que la mayoría de la población 

obtenga una mejor calidad de vida que implica una mejora en todos los ámbitos de la salud y educación.  

Imagen 7. Imagen tomada de Angulo, E. 

M. (2020, Julio 9). ONU: la 

desigualdad y la pobreza en 

Latinoamérica se dispararán a 

causa de la pandemia. France 

24. 
https://www.france24.com/es/

20200709-la-desigualdad-y-

la-pobreza-en-

latinoam%C3%A9rica-se-

disparar%C3%A1n-a-causa-

de-la-pandemia-onu 

 

 

Imagen 6. Imagen tomada de La desigualdad: Una enfermedad 

mortal | Nueva Gaceta. (s.f.). 

http://nuevagaceta.co/la-desigualdad-una-

enfermedad-mortal 

 

 

 

 

https://www.france24.com/es/20200709-la-desigualdad-y-la-pobreza-en-latinoam%C3%A9rica-se-disparar%C3%A1n-a-causa-de-la-pandemia-onu
https://www.france24.com/es/20200709-la-desigualdad-y-la-pobreza-en-latinoam%C3%A9rica-se-disparar%C3%A1n-a-causa-de-la-pandemia-onu
https://www.france24.com/es/20200709-la-desigualdad-y-la-pobreza-en-latinoam%C3%A9rica-se-disparar%C3%A1n-a-causa-de-la-pandemia-onu
https://www.france24.com/es/20200709-la-desigualdad-y-la-pobreza-en-latinoam%C3%A9rica-se-disparar%C3%A1n-a-causa-de-la-pandemia-onu
https://www.france24.com/es/20200709-la-desigualdad-y-la-pobreza-en-latinoam%C3%A9rica-se-disparar%C3%A1n-a-causa-de-la-pandemia-onu
https://www.france24.com/es/20200709-la-desigualdad-y-la-pobreza-en-latinoam%C3%A9rica-se-disparar%C3%A1n-a-causa-de-la-pandemia-onu
http://nuevagaceta.co/la-desigualdad-una-enfermedad-mortal
http://nuevagaceta.co/la-desigualdad-una-enfermedad-mortal
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Según un estudio realizado por la Escuela de 

Wharton de la Universidad de Pensilvania se centró 

en estudiar aquellos países que ofrecían mejor 

calidad de vida y por consiguiente un promedio de 

la cantidad de habitantes que tiene una calidad de 

vida digna, esto se midió teniendo en cuenta la 

accesibilidad al mercado laboral, estabilidad 

económica, igualdad de ingresos, seguridad, 

sistema de salud público y sistema de educación 

pública. En la tabla podemos presenciar el 

porcentaje de calidad de vida siendo un 8,6% para 

Colombia; esto siendo un factor bastante 

preocupante debido a que estas cifras tan bajas no 

se acercan ni un poquito a la calidad de vida de los 

paises potencia y desarrollados. Por ende, no es 

un honor que como países Americanos estemos tan 

mal posicionados. (Daza, 2023) 

América Latina enfrenta una crisis laboral 

prolongada, exacerbada por una crisis desde 2020, incluyendo la pandemia de COVID-19 y la 

desaceleración económica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Por otro lado, la 

integración laboral no garantiza un desarrollo social ni sostenible. La universalización del trabajo decente 

es esencial para mantener niveles mínimos de calidad de vida y acceder a servicios sociales, ya que 

proporciona estabilidad económica, seguridad laboral y contribuye a reducir la desigualdad, 

promoviendo así el desarrollo sostenible en las sociedades. Sin embargo, el mercado laboral en la región 

ha sido históricamente diverso, con una gran parte de la población trabajando en sectores de baja 

Gráfica 1. Gráfica tomada de Daza, J. M. (2023, Septiembre 28). Los 

países del mundo que destacan por ofrecer mejor calidad de 

vida a sus ciudadanos. Diario La República. 

https://www.larepublica.co/globoeconomia/los-paises-del-

mundo-que-destacan-por-ofrecer-mejor-calidad-de-vida-a-

sus-ciudadanos-3716201 

 

 

Gráfica 2. Gráfica tomada de Merino, Á. (2019, 22 agosto). La disparidad de la productividad en 

América - Mapas de El Orden Mundial - EOM. El Orden Mundial - EOM. 

https://elordenmundial.com/mapas-y-graficos/productividad-america/ 

 
 

 

 

https://www.larepublica.co/globoeconomia/los-paises-del-mundo-que-destacan-por-ofrecer-mejor-calidad-de-vida-a-sus-ciudadanos-3716201
https://www.larepublica.co/globoeconomia/los-paises-del-mundo-que-destacan-por-ofrecer-mejor-calidad-de-vida-a-sus-ciudadanos-3716201
https://www.larepublica.co/globoeconomia/los-paises-del-mundo-que-destacan-por-ofrecer-mejor-calidad-de-vida-a-sus-ciudadanos-3716201
https://elordenmundial.com/mapas-y-graficos/productividad-america/
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productividad, causando que algunas familias tengan más recursos monetarios que otras, lo que hace que 

algunas personas tengan menos, generando una brecha de ingresos y oportunidades, y se presenta un 

déficit en la calidad de vida. 

En este contexto, el fortalecimiento del empleo emerge como la clave para reducir las desigualdades en 

América Latina, por esto mismo un ámbito para lograr una buena calidad de vida es el fortalecimiento 

del empleo. Ustedes como delegados deben buscar soluciones a lo que respecta el fortalecimiento laboral. 

(Panorama Social de América Latina, 2023) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Para alcanzar una calidad de vida digna es importante intervenir en diversos ámbitos que afectan 

al bienestar individual y colectivo. En particular, estas áreas incluyen la posibilidad de obtener un 

trabajo digno y bien remunerado que proporcione estabilidad financiera. Además, la prestación de 

servicios básicos de calidad como la educación, salud, vivienda adecuada y servicios de agua potable es 

clave para el desarrollo humano. Tener un entorno seguro y saludable, tanto física 

como mentalmente, también es importante para una buena calidad de vida. De manera similar, la 

participación en la comunidad, el acceso a instalaciones recreativas y culturales y la conservación del 

medio ambiente son factores clave para promover una vida plena y plena. En última instancia, un 

equilibrio entre estos importantes aspectos ayuda a garantizar una calidad de vida digna para todas las 

personas y comunidades. 

 

Análisis: 

Después de haber establecido todo con respecto a la calidad de vida y; de qué manera está afectando a 

cada uno de nosotros como habitantes de América y en general a la humanidad entera, se podría decir 

que este concepto es algo tan simple y a la vez complejo. 

Por ende, es totalmente inaceptable que haya gente que no pueda tener una vida digna a causa de 

problemas que no dependen de ellos, esto radica en la desigualdad más que todo, ya que desde este punto 

se ramifica el concepto de “tener o no tener recursos monetarios”; ocasionando que haya pobreza y una 

vida NO digna. 

Imagen 8. Imagen tomada de Cuando trabajar no garantiza unas condiciones dignas de vida. 

(2019, 10 junio). Noticias ONU. https://news.un.org/es/story/2019/02/1451171 
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Pero ¿Por qué no se ha hecho algo para que de verdad todos tengamos una buena calidad de vida? Esa 

es la verdadera pregunta. A caso ¿no los quieren ayudar? Eso; lastimosamente, no lo podemos determinar, 

pero… lo que podemos hacer, ¡es cambiar ese factor desde ahora! Tú, como delegado no debes buscar 

una solución como cualquier otra, sino debes encontrar la respuesta a como garantizar que la vida de los 

demás valga la pena. Debes garantizarle una vida digna al mundo, porque si no, todos seremos incapaces 

de vivir dignamente. 

En el GCB, nos han inculcado la importancia de los valores, enfatizando especialmente en la justicia. Sin 

embargo, existe una contradicción a esto mismo al observar que las personas menos favorecidas no gozan 

de una calidad de vida adecuada. Al reflexionar sobre el concepto fundamental de "calidad de vida" 

¿Realmente hemos elegido vivir nuestra vida? O mejor aún, ¿hemos decidido vivirla con plena 

autonomía? Al parecer, ni siquiera nosotros los más beneficiados hemos decidido como vivir nuestra 

propia vida. “Nuestra propia vida”: algo que supuestamente nos pertenece ¿Verdad? 

Este problema se genera por la falta de acción de las personas. Es importante reconocer que la esencia 

misma de vivir plenamente conlleva más que un sueño personal, esto implica un compromiso activo por 

parte de todos para transformar las realidades injustas que se presentan al día a día. 

Entonces desde ese punto se debe basar este comité, como grupo de humanos sensatos debemos 

garantizar la vida digna de todos, así para que cada vida valga la pena y en un futuro, todos tengan en 

alto que la vida es honorable y digna.  

De esta manera podremos cambiar el mundo, dejar nuestra huella, podremos aprender a querernos sin 

ninguna diferencia y de verdad llegar a ser mejores como humanos. De nuestras decisiones en el comité 

depende el verdadero sentido de la vida humana. Todo depende de ustedes delegados. 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

Imagen 9. Imagen tomada de Miguel, R. (2022, Julio 14). La 

Prosperidad, un derecho de nacimiento | Economía 

Humana. Economía Humana. 

https://economiahumana.org/la-prosperidad-un-derecho-

de-nacimiento/ 

 

 

https://economiahumana.org/la-prosperidad-un-derecho-de-nacimiento/
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Preguntas de Preparación: 

 

1. ¿Qué soluciones específicas ha propuesto tu país con respecto al déficit de calidad de vida?  

 

2. ¿Qué medidas pueden implementarse a nivel nacional e internacional para mejorar la calidad de 

vida en los países en desarrollo? 

 

3. ¿Cómo afecta el acceso limitado a la educación y la atención médica de calidad al déficit de 

calidad de tu pais? 

 

4. ¿Cuál es el papel de la pobreza y la desigualdad en el déficit de calidad de vida en estas naciones? 

 

5. ¿Qué importancia tiene el acceso a empleo decente y bien remunerado en la mejora de la calidad 

de vida en estos países? 
 

6. ¿Por qué la desigualdad es muy importante cuando nos referimos a calidad de vida? 
 

7. ¿Qué acciones ha tomado tu país para suplir la necesidad de servicios básicos de los menos 

favorecidos? 
 

8. ¿Por qué consideras que a lo que respecta la “calidad de vida” es importante para tu vida y hasta 

que punto consideras que decides tu forma de vivir? 
 

9. ¿Cuáles factores debe tener en cuenta tu país para mejorar la calidad de vida? ¿Por qué? 
 

10. ¿Por qué el hecho de tener una vida digna tiene que ver con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 

y por qué en tu país es importante tener una vida digna? 
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Glosario: 

Asamblea General: El órgano principal de deliberación de las Naciones Unidas es la Asamblea General. 

La mayoría de dos tercios es necesaria para tomar decisiones sobre asuntos considerados importantes, 

como recomendaciones sobre seguridad y paz, la incorporación de nuevos miembros y el presupuesto. 
(Naciones Unidas, s.f.) 

Bien Material: Las cosas que se encuentran en el mundo físico, que son observables y que se pueden 

percibir mediante los sentidos (o mediante la utilización de herramientas tecnológicas adecuadas). El 

material también muestra los requisitos para un trabajo intelectual. (Vercelli & Thomas, 2008) 

Calidad de Vida: Es una idea que tiene como objetivo denotar el bienestar de una persona en su 

comprensión más profunda de las relaciones sociales, familiares y consigo mismo. Para satisfacer todas 

las necesidades de una persona, es necesario llegar a un muy buen estándar de calidad de vida. 

CEPAL: La Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL), una de las cinco 

comisiones regionales de las Naciones Unidas, fue establecida el 25 de febrero de 1948 con el objetivo 

de impulsar el crecimiento económico de América Latina y fortalecer las relaciones económicas de los 

países de la región tanto entre sí como con otros países del mundo. Después, se extendió a los países del 

Caribe y se incluyó la meta de fomentar el desarrollo social. (¿Qué Es La CEPAL?, 2014) 

Conocimiento: La capacidad del ser humano para reconocer, observar y analizar lo que sucede en la 

realidad y aprovecharlo para su propio beneficio. Por lo tanto, se puede decir que el conocimiento es la 

suma de todos los datos e información y su aplicación adecuada. (Euroinnova Business School, 2023) 

Deficiencia en la Calidad de Vida: Es cuando un aspecto de la calidad de vida no se esta desarrollando 

de la mejor manera lo que afecta el desempeño de la vida de un individuo.  

Deficiencia: Toda pérdida o anormalidad en una estructura o función fisiológica, psicológica o 

anatómica. Este término también aplica para todo malfuncionamiento de algún referente. 

Desaceleración económica: Periodo de tiempo en el que el crecimiento económico de un país o de una 

región geográfica empieza a ser más lento comparándolo con periodos anteriores. (Allianz Seguros e 

Inversiones, s. f.) 

Desigualdad: Es la falta de condiciones comparables para el acceso y el ejercicio de los derechos para 

individuos y grupos de personas en diversos ámbitos. La riqueza, el patrimonio neto o los ingresos, no 

son los únicos factores que contribuyen a la desigualdad. Además, puede incluir las expectativas de vida 

de las personas, la facilidad de acceso a los servicios médicos, la educación de alta calidad y los servicios 

públicos. Hay desigualdades tanto entre grupos sociales como entre géneros. Cada aspecto de la 

desigualdad dificulta mucho el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, por lo que es importante 

considerar cada uno de los aspectos de la desigualdad al promover la Agenda 2030. (¿Qué Es La 

Desigualdad?, 2023) 

Estabilidad Económica: Se trata de prevenir crisis económicas y financieras, fluctuaciones 

significativas en la actividad económica, niveles elevados de inflación y una excesiva inestabilidad en 

los mercados cambiario y financiero. (IMF Promueve, s.f.) 
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Estado Emocional: Es el estado de ánimo en el que una persona se da cuenta de sus propias habilidades, 

puede afrontar las presiones normales de la vida, trabaja de manera efectiva y aporta a la comunidad. 

(Bienestar Emocional En El Ámbito Educativo, s.f.) 

Habilidades Interpersonales: Son el conjunto de habilidades personales y sociales con las que cuenta 

una persona para interactuar con otras personas y establecer relaciones estables en un contexto 

determinado. (Lorenzo, 2023) 

Hemisferio: La mitad de la superficie de la esfera terrestre que se obtiene al dividirla por un círculo 

máximo, particularmente un ecuador o un meridiano. Se usa comúnmente para referirse a los hemisferios 

de la tierra a causa de que es esférica. (Asale & Rae, s.f.) 

Instituciones: Son tanto los grupos más importantes que conforman la sociedad como cualquier otra 

organización o corporación pública o privada establecida para realizar tareas específicas en áreas 

económicas, políticas, sociales, educativas, culturales o científicas. 

Mercado Laboral: Es la unión de la oferta y la demanda de empleo en un país o región, es decir, el 

punto de encuentro entre las personas que buscan trabajo y las que tienen empleo; su equilibrio determina 

el nivel de empleo y desempleo en esa región. (¿Qué Es El Mercado Laboral? | Fundación Adecco, 

2022) 

Multidimensional: Cuando se habla de mas de un aspecto o dimensión. Comúnmente usado al referirse 

cuando un tópico tiene muchas dimensionas distintas a las que referirse. 

Necesidades básicas: Son las cosas esenciales que los humanos necesitamos para sobrevivir. 

Países Potencia: Los Estados o naciones con poder económico y/o militar que pueden ejercer influencia, 

ya sea directa o indirecta, en otras naciones o regiones. En ocasiones, pueden tener un impacto en la 

propia organización global. 

Pobreza: Es un fenómeno con múltiples facetas y puede ser interpretado por factores objetivos o 

subjetivos, como la falta de recursos para satisfacer las necesidades básicas de supervivencia, o 

subjetivos, como la privación de la participación social debido a cuestiones relacionadas con el género. 

(¿Qué Es La Pobreza?, 2020) 

Recursos Monetarios: Termino dentro del lenguaje del parlamentario para referirse al dinero. 

Seguridad Física: La "seguridad física" se refiere a la identificación y análisis de amenazas y riesgos 

que enfrentan o pueden enfrentar instalaciones, bienes y procesos para implementar planes y sistemas 

tendientes a prevenir, dificultar o limitar los resultados de posibles acciones dañinas contra la seguridad 

de una persona. (LINEA SEGURIDAD FISICA, s.f.) 

Vivienda Digna: Son las condiciones que garantizan la seguridad física de sus habitantes y les brindan 

un espacio habitable adecuado, así como protección contra el frío, la humedad, el calor, la lluvia y el 

viento u otros riesgos para la salud y los peligros estructurales. (Onu-Habitat, s.f.) 
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